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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020

Axa prioritard nr. 6 - Educatie si competente

Prioritatea de investitii — 10.iii. imbunatitirea accesului egal la fnvéfarea pe tot parcursul viefii pentru toate grupurile de vérsti intr-un cadru
formal, non-formal sau informal, actualizarea cunostintelor, a aptitudinilor §i a competentelor forfei de munci §i promovarea unor cii de
invatare flexibile, inclusiv prin orientare profesionala si prin validarea competentelor dobandite

Obiectiv Specific.6.12. - Cresterea participérii la programele de formare profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel scizut de
calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoagterea si certificarea rezultatelor tnvatirii
dobandite in contexte non-formale si informale

Titlu proiect: Un pas inainte citre excelenti profesionald

Contract nr. POCU/726/6/12/135474

Beneficiar:CONSULT RISC S.R.L.

Parteneri: ASOCIATIA SOCIO-PROFESIONALA TSPR - Partener 1, LIFE COURSES SRL — Partener 2

Nr. 161/14.03.2023

ANUNT LANSARE PROCEDURA ACHIZITIE DIRECTA
DE ATRIBUIRE A CONTRACTULUI
servicii de realizare platforma, Servicii de dezvoltare de software personalizat

ASOCIATIA SOCIO PREFESIONALA TSPR achizitioneaza servicii de realizare platforma,
Servicii de dezvoltare de software personalizat

in cadrul proiectului Un pas inainte citre excelentd profesionald ; Contract: POCU/726/6/12/135474,
in care ASOCIATIA SOCIO PREFESIONALA TSPR este beneficiar.
Sursa de finantare: FONDUL SOCIAL EUROPEAN, Programul Operational Capital Uman 2014-
2020
Axa prioritard nr. 6 - Educatie si competente
Prioritatea de investitii — 10.iii. imbunititirea accesului egal la invétarea pe tot parcursul vietii pentru
toate grupurile de vérstd intr-un cadru formal, non-formal sau informal, actualizarea cunostintelor, a
aptitudinilor §i a competentelor forfei de munca si promovarea unor cii de invatare flexibile, inclusiv
prin orientare profesionald §i prin validarea competentelor dobandite
Obiectiv Specific.6.12. - Cresterea participirii la programele de formare profesionald continud, cu
accent pe acei adulti, cu un nivel scdzut de calificare si persoanele cu vérsta de peste 40 ani, din zone
rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si certificarea rezultatelor invatarii dobandite in
contexte non-formale §i informale

Legislatie: procedura achizitie directa conform ORDIN Nr. 1284/2016 din 8 august 2016 privind
aprobarea Procedurii competitive aplicabile solicitantilor/beneficiarilor privati pentru atribuirea
contractelor de furnizare, servicii sau lucriri finantate din fonduri europene

Tipul procedurii: achizitie directa

Criteriul aplicat pentru stabilirea ofertei castigatoare: pretul cel mai mic.

Specificatii tehnice:
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Platforma "Info-Job" este utilizata in implementarea activitatilor A3 Organizarea de campanii/actiuni
de informare si constientizare pentru promovarea importanpei formarii profesionale si participarii la
programele de FPC/ Platforma "Info-Job" trebuie sa cuprinda de principiu, minim urmatoarele
caracteristici:

. Platforma de tip "Info-Job", o aplicatie online in principal pentru membrii grupului tinta al
proiectului/solicitanti de servicii sau job-uri etc.
. Accesibilitate dinamica. Platforma online accesibila categoriilor diverse de utilizatori folosind
moduri diferite de conectare (echipamente desktop sau mobile).
. Portal centralizat de administrare. Functii de gestionare a catalogului de servicii i a
furnizorilor, impreuna cu promovarea si trimiterile de newsletter, notificari, programari, rezervari
etc.
. Panou de comenzi usor de utilizat. Furnizorii pot avea la dispozitie optiuni pentru
personalizarea si administrarea listelor si ofertelor de servicii
. Evaluari si recenzii. Cu ajutorul acestei functionalitati se poate construi un iteres pozitiv
pentru formarea profesionala continua
. Conectare. Utilizatorii se pot inregistra si se pot conecta in platforma folosind conturile lor
sociale "Google si Facebook™ sau prin crearea unui cont nou bazat pe e-mail.
. postarea de informatii cu privire la importanta FPC si a actiunilor ce urmeaza a fi organizate
prin implicarea tuturor membrilor GT pentru solutionarea sau diminuarea efectelor problemei
cauzate de lipsa pregatirii profesionale. De asemenea se va avea posibilitatea de a posta materiale
necesare formarii angajatilor si descrierea posturilor disponibile in situatia in care doresc sa faca
angajari.
Se vor atasa certificat ORC si Certificat de atestare fiscala eliberat de ANAF.
Plata serviciilor prestate de ofertantul desemnat castigator va fi realizata de catre beneficiar
astfel:

a) plata se va face pe baza de factura fiscala emisa de ofertant la finalizarea platformei si
functionalitatea acesteia.

b) se va achita contravaloarea serviciilor efectiv prestate

Valoarea estimata a achizitiei este de 100.000 lei fara TVA, 119.000 lei cu TVA

Durata contractului de achizitie servicii de realizare platforma, Servicii de dezvoltare de software
personalizat va fi de 2 luni , fara a depasi data de 27.07.2023.

PREZENTAREA OFERTEI
Ofertantul va depune:
a) OFERTA ( va include caracteristicile ofertei , pretul, perioada de asigurare a mentenatei)
b) Declaratie cu privire la respectarea specificatiilor tehnice
c) Certificat de atestare fiscald eliberat de organul de administrare fiscald al unitatii

administrativ teritoriale de pe raza cireia societatea isi are sediul social privind plata obligatiilor la
bugetul de stat sau echivalent, din care sa rezulte ca ofertantul, respectiv membrii asociatiei nu au
datorii scadente in luna anterioara celei in care se depun ofertele

'\ [
Mlitorses PX TisPr

S.C.CONSULT RISCSRL



~

UNIUNEA EUROPEANA Instruments Structurale
2014-2020

d) Certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comertului, din care sa rezulte obiectul de
activitate, modificarile in legatura cu obiectul de activitate, sediul ofertantului precum si faptul ca
nu sunt inscrise mentiuni conform art. 21 din Legea nr. 26/1990, valabil la data deschiderii ofertelor
in care sa fie specificat ca operatorul economic are ca obiect de activitate autorizat 6201 - Activitati
de realizare a soft-ului la comandi (software orientat client).

Daca sunteti interesati sa participati la achizitia servicii de realizare platforma, Servicii de
dezvoltare de software personalizat, va rugam sa depuneti oferta la sediul de implementare al
partenerului ASOCIATIA SOCIO-PROFESIONALA TSPR din strada CALEA BUCURESTI NR
265G, Localitatea : Municipiul Rdmnicu Vélcea, Judetul Vilcea, Tara Romania pana pe data de

27.03.2023, ora 12:00
Persoana de contact

NICU MIHAELA GABRIELA
Telefon 0744181815
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